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Contenu de la formation DCG années nb heures
Nombre d'heures de formation prévisionnelles DCG1/2/3 1659

Axe 1 : Droit des affaires

Les unités d’enseignement suivantes fournissent au titulaire du DCG une connaissance juridique du fonctionnement des organisations. Elles devront,
notamment, permettre le développement de compétences spécifiques :

- Identifier et hiérarchiser les sources juridiques ;

- Rechercher et analyser une documentation juridique fiable et actualisée ;

- Analyser une décision de justice et en dégager la portée ;

- Qualifier et analyser un contrat ou un document professionnel ;

- Qualifier les faits, articuler un raisonnement juridique et proposer une solution adaptée, dans le cadre d’une situation juridique donnée.

UE1 Fondamentaux du droit DCG1 112
UE2 Droit des sociétés et des groupements d'affaires DCG2 119
UE3 Droit social DCG3 119
UE4 Droit fiscal DCG2 119

Axe 2 : Gestion comptable et financiere

Les unités d’enseignement suivantes ont pour objet de permettre au titulaire du DCG de disposer d’une démarche et des outils nécessaires pour
enregistrer I'information comptable et financiere, pour réaliser une analyse de la situation d’une organisation et disposer d’éléments d’aide a la prise
de décision. Elles devront, notamment, permettre le développement de compétences spécifiques :

- rechercher, si besoin calculer et valider une information comptable ou financiére ;

- exploiter une documentation (chiffrée ou non) ;

- identifier les outils d’analyse adaptés ;

- exploiter et commenter les résultats obtenus afin de proposer des décisions a court, moyen et long terme ;

- rédiger un argumentaire pour conseiller le décideur.

UE9 Comptabilité DCG1 126

UE10 Comptabilité approfondie DCG2 136,5
UE11 Contréle de gestion DCG2/3 171,5
UE6 Finance d'entreprise DCG2 115,5

Axe 3 : Analyse économique et managériale

Les unités d’enseignement suivantes ont pour objet de permettre au titulaire du DCG d’appréhender I'environnement économique et managérial des
organisations afin de comprendre les défis et les problématiques auxquels ces dernieres sont confrontées. Elles devront, notamment, permettre le
développement de compétences spécifiques :

- exploiter des documents de nature variée (statistiques, presse spécialisée, multimédia...) ;

- développer une culture économique et managériale actualisée visant & comprendre les enjeux auxquels les organisations font face, notamment par
le biais d’une veille informationnelle ;

- analyser des situations et décisions économiques ou managériales ;

- élaborer une argumentation a partir d’une problématique donnée, en mobilisant le vocabulaire spécifique adapté ainsi que les concepts et les
illustrations nécessaires (factuelles ou théoriques).

UES Economie contemporaine DCG1 150,5

UE7 Management DCG3 143,5

Axe 4 : Communication et environnement numérique

Les unités d’enseignement suivantes doivent permettre au titulaire du DCG de mieux traiter les informations et les échanges en vue d’une
communication professionnelle. Elles devront, notamment, permettre le développement de compétences spécifiques :

- produire et communiquer une information fiable et sécurisée ;

- maitriser les ressources numériques de I'organisation ;

- adapter la communication au contexte ;

- utiliser une documentation ou une application informatique en langue étrangere ;

- produire des méthodes utiles a I'organisation.

UE8 Systéme d'information de gestion DCG1 126
UE13 Communication professionnelle DCG2/3 28
UE12 Anglais des affaires DCG1/2 101,5

Autre : Réunions d'information, Intégration, Interventions métier, examens blancs, remédiations, etc ...

Réunions annuelles de pré-rentrée et d'information, activités d'intégration et/ou business game, interventions de professionnels sur thématiques
meétier, accompagnement socio éducatif orientation, actions de remédiation/soutien, examens blancs, travaux de groupe et individuels, suivi
personnalisé UE13 ...

Réunions d'information ; Activités d'intégration ; Business game ; Accompagnement socio-éducatif-
orientation ; conférences thématiques métier ... Examens blancs ... Séances de soutien, travaux de | sur 3 ans 91
groupe, ...
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