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Les associations et autres organismes à but non lucratif

Gestion de la performance informationnelle

Normes internationales Audit  

UE 1 - GESTION JURIDIQUE, FISCALE ET SOCIALE

Diagnostic approfondi 

Évaluation de l’entreprise

UE 5 - MANAGEMENT DES SYSTEMES D’INFORMATION 

PROGRAMME DU DSCG en 2 ans  

programme standard sur 1015 heures
Programme prévisionnel pouvant être soumis à modification 

- édition AVRIL 2024 

Information systems and new technologies

Contenu de la formation DSCG

Nombre d'heures de formation prévisionnelles

UE 2 - FINANCE
La valeur 

7 Unités d'Enseignement sur deux années, permettant de : 

 - Consolider les savoirs et les méthodes liés à la gestion juridique, fiscale et sociale des organisations, permettant d'apporter 

des solutions concrètes à des problématiques complexes

 - Maîtriser les techniques d’encadrement et de management dans une optique de direction de service gestion et finance 

d’entreprise

 - Mettre en oeuvre les techniques comptables et financières, notamment dans un contexte réglementaire international en 

constante évolution

 - Maîtriser les techniques et outils du contrôle de gestion et mettre en place des solutions optimisées de management de la 

performance

 - Maîtriser les techniques de collecte, de traitement, d'analyse et d'interprétation de l'information.

OBJECTIFS ET COMPETENCES VISEES

L’entreprise et son environnement

Le développement de l'entreprise

Le financement de l'entreprise

de l'entreprise au groupe

La pérennité de l'entreprise
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Investissement et financement

UE 3 - MANAGEMENT ET CONTROLE DE GESTION

Suivi individualisé et travail autonome dirigé

La gestion de projets Architecture et  sécurité des systèmes d’information 

Les systèmes d’entreprise Audit du système d’information, conseil et reporting 

séances : méthodologie, contenus, entrainements …

Accounting et auditing Production

Governance and corporate social responsability Marketing

UE 7 - MEMOIRE PROFESSIONNEL
Séances en plénière sur la méthodologie du Mémoire

Autre : Réunions d'information, Interventions métier, évaluations,  …

La trésorerie 

Ingénierie financière 

Un coach affecté à chaque apprenti, assurant les séances de 

coaching et le suivi individualisé pour accompagner l'apprenti 

sur tout le processus (fiche d'agrément, mémoire, oral)

Séances mensuelles de coaching en petits groupes

Modèles d’organisation et contrôle de gestion Conduite du changement 

Management stratégique Management des RH et des compétences 

UE 4 - COMPTABILITE ET AUDIT 

UE 6 - ANGLAIS DES AFFAIRES 
Finance Management, Human Ressources and Strategy

Opérations de restructuration Comptes de groupe 

Gouvernance des systèmes d’information 

Pré-rentrée - Réunions d'information  Activités intégration et/ou business game

Devoirs sur table planifiés Conférences, thématiques métier

Examens blancs - épreuves écrites et orales Accompagnement socio-éducatif-orientation …

ENC BESSIERES Apprentissage – 35 rue des Cheminots – site Chapelle International – 75018 Paris  

mail : apprentissage@enc-bessieres.org   – tel : 01 78 09 88 62 


